GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

‘Ao del Dialogo y la Reconciliacion”

RESOLUCION DIRECTORAL N° 155 -2018-GR.APURIMAC/D.OF.RR.HHYE.

Abancay,

VISTO: 10 0CT. 2013

La Solicitud, de registro N° 1157-2018, Oficio N° 681-2018-GR.APURIMAC/GRDE/ DIRCETUR-DR, de
registro SIGE N“ 00017330 y documentos de sustento.

CONSIDEIRANDO.:Z’ g

Que, el servidor de la D|reco|on .Regional-de ComerC|o Exterlor y Turismo de Apurimac, GERMAN
WILBER: ORAICA MORMONTOY -solicita permiso para ejercer docencia en la Universidad
Tecnologica de los Andes de Apurlmac adjuntando para el efecto el-horario de sesiones didacticas del
semestre académico 2 018-ll, asignaturas de Quimica Orgéanica e Inorganica, carrera profesional de
Ingenieria Ambiental y- Recursos Naturales y la Carta Compromiso para compensar en horario adicional
fuera de IaJornada normal de trabajo las horas concedndas como permiso durante’ el mes calendano

Que, el Artlculo 107° del Decreto Supremo. N’ 005 90-PCM, Reglamento. de la Ley de Bases de la
Carrera Administrativa del Sector Publico y Numeral 2.2.10 del Manual Normatjvo de Personal-N° 003-
93-DNP. “Licencias y Permisos” aprobado ‘mediante Resolucion Directoral N° 001-93- INAP/DNP
establecen el derecho de los servidores de carrera a la conce5|on de permisos por docenma
universitaria o estudlos universitarios con éxito, fija un maximo de 06 horas semanales siendo
necesario adjuntar la Carta Compromiso, para compensar las horas concedldas COmMoO permiso
en horario adicional fuera de’ la jornada normal de trabajo durante el mes calendario, accnon
administrativa de personal que es necesario formallzar medlante acto resolutivo , y;- :

En uso de las facultades confendas por la Ley Orgamca de Goblernos Reglonales N° 27867 y sus

GRYy Resolumon EJecutlva Reglonal N° 048 2016 GR. APURIMAC/GR

SE RESUELVE:

ARTIiCULO PRIMERO CONCEDER Permiso para eJercer docencia en la Umvers;dad Tecnolog|ca de
los Andes de Apurlmac “al servidor de la Direccién Regional de Comercio Exterior y Turismo de
Apurimac, GERMAN WILBER ORAICA MORMONTOY carrera profesional de Ingenieria Ambiental y
Recursos Naturales, por 05 horas semanales Ios dias Martes de 7 30 a.m. a 8,00 a.m. Miércoles de

a. m dIChO permlso sera a partlr del 05 de Se’uembre hasta el 28 de D|C|embre del 2 018

ARTICULO SEGUNDO.- La Oficina de Recursos Humanos, a través del Area de Control de Personal,
queda encargada de hacer cumplir la compensacion laboral en forma adicional fuera de la jornada
normal de trabajo, durante el mes calendario.

ARTICULO TERCERO.- TRANSCRIBIR, Ia presente Resolucion a las Instancias Administrativas del
Gobierno Regional de Apurimac, al legajo personal e interesado para su conocimiento y fines.
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